
Les over spørsmåla og sett kryss bak den beskrivinga som passar
best. Takk for at du tek deg tida og for jobben du elles gjer!

Bedrift: _________________ Deltakar:____________________

1. Korleis meiner du deltakaren forheld seg til orden? (presist
oppmøte , beskjed ved fråver etc)?

Godt
Stort sett godt
Kan bli betre
Dårleg

2. Anslå ca kor mykje fråver deltakaren har hatt på det jamne?
Nesten aldri
ca 1 gong annankvar mnd
ca 1 gong i mnd
ca 1-3 gongar i mnd

3. Korleis oppfattar du arbeidsinnsatsen til deltakaren?
God
Stort sett god
Kan bli betre
Dårleg

4. Korleis oppfattar du initiativ hos deltakaren i praksis?
Godt
Stort sett godt
Kan bli betre
Dårleg



5. Korleis oppfattar du interesse for arbeid og læring hos deltakaren?
God
Stort sett god
Kan bli betre
Dårleg

Korleis oppfattar du læreprogresjonen (fagleg framgang)hos deltakaren?
God
Nokså god
Kan bli betre
Dårleg

6. I kva grad tenker du deltakaren er ajour opp mot kompetansemåla
bedrifta tilbyr arbeidsoppgåver i?

I stor grad
Til ei viss grad
I lita grad
Ikkje ajour

7. Korleis meiner du deltakaren fungerer sosialt i bedrifta?
Godt
Stort sett godt
Kan bli betre
Dårleg

8. Korleis oppfattar du deltakaren trivst i praksis?
Godt
Stort sett godt
Kan bli betre
Dårleg



9. I kva grad har språk vore ei utfordring dette året i praksis?
I stor grad
Til ei viss grad
I lita grad
Ikkje ei utfordring

10. I kva grad har kultur vore ei utfordring dette året i praksis?
I stor grad
Til ei viss grad
I lita grad
Ikkje ei utfordring
Kommenter om du ønsker:__________________________________
_________________________________________________________
_________________________________________________________

11. Er det noko du tenker deltakaren bør fokusere ekstra på i
praksis vår 2021?

Arbeidsinnsats
Initiativ
Interesse
Effektivitet
Sosialt engasjement
Anna:____________________________________________________
_________________________________________________________

12. I kva grad trur du deltakaren har sjanse for lærlingeplass haust
2021 i di bedrift:

I stor grad
I lita grad
Veit ikkje
Vi har ikkje lærlingeplass til deltakaren



13. Har bedrifta/ praksisrettleiar sett av faste tider til
oppfølgingssamtalar med deltakaren?

Ja, ca ein gong i halvåret
Ja, ca annankvar mnd
Ja, ca 1 gong i mnd
Nei, ikkje nedsett tid til samtale

14. I kva grad har bedrifta/praksisrettleiar tatt tak i utfordringar med
deltakaren direkte? (orden, faglege, språklege utfordingar etc)

I stor grad
I nokså stor grad
Til ei viss grad
I lita grad

15. I kva grad har bedrifta/ praksisrettleiaren tatt kontakt med skule
eller prosjektleiar for å få hjelp til evnt. utfordringar?

I stor grad
Til ei viss grad
I lita grad
Vi har ikkje hatt behov for hjelp utanfrå

16. I kva grad er du fornøgd med den faglege oppfølginga frå skule
dette året i praksis?

Godt fornøgd
Stort sett godt fornøgd
Kan bli betre
Ikkje fornøgd
Presiser gjerne her:________________________________________
_________________________________________________________



17. I kva grad er du fornøgd med den organisatoriske oppfølginga
frå prosjektleiar dette året i praksis?

Godt fornøgd
Stort sett godt fornøgd
Kan bli betre
Ikkje fornøgd
Presiser gjerne her:________________________________________
_________________________________________________________


