Fellessamling, prosjekt industrimekaniker 16.september 2020

Ar 2 pa skule og i bedrift

Viktig periode for 4 forebu leretida, ar 3
Meir fokus pd punkt/ kompetansemaéla i leereplanen

Deltakarane er ikkje 1 arbeidspraksis, men er heller ikkje lerlingar;

- Korleis tolkar vi dette?

- Korleis handterer vi i samarbeid dette best mogleg?

Korleis kan rolege tider i bedrifta likevel bli lcererike for deltakarane?
Tips??
Kva er godt samarbeid? Kva er nok samarbeid?

Avklaring av forventinger/ roller

Kva gjer skule, kva gjer bedrift? Viktig med god dialog.

Korleis tenker bedriftene det mtp hyppigheit av skulekontakt, kva har
lceraren ressurs til?

Innspel til gktene med prosjektleiar.

Historier/ refleksjonar frd praksiskvardagen takast i mot med takk!



