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AVTALE MED SUNNMORE KRISESENTER FOR 2010.
VIDERE ARBEID MED DRIFTSMODELL FRA 2011

Vedlagt folger midlertidig avtale inngétt med Sunnmere krisesenter om drift av tilbud for
kvinner og barn 1 2010. Det er enighet om at Sunnmere krisesenter ogsa tar imot telefoner fra
menn som gnsker tilbud, men at disse henvendelsene skal videreformidles til kommunen.
Alesund kommune vil forseke & etablere et beredskapstilbud for menn snarest mulig i 2010,

eventuelt kjope denne tjenesten fra en annen driver. Vi kommer tilbake med informasjon om
dette.

Nar det gjelder skonomiske forhold rundt avtalen med Sunnmere krisesenter for 2010, kan dere
legge til grunn at hver kommunes andel blir omtrent som i 2009. Krisesenterets budsjett for
2009 er s& vidt vi forstar ikke klart ennd, og innkreving kan forst skje etter at de har et
godkjent budsjett. Vi er innstilt pa at det skal sekes staten om dekning for de merutgiftene vi
far som folge av etablering av tilbud for menn, sa forelopig vet vi ikke hva dette vil koste.

Det skal oppnevnes ei arbeidsgruppe for & utrede driftsmodell fra 2011, og det har kommet inn
folgende forslag pa deltakere fra samarbeidskommunene utenom Alesund:

Heroy kommune: Ass rddmann Olaus Johan Kopperstad

Norddal kommune: Medlem av styringsgruppa Svein Linge

Sula kommune: Leiar i stotte og stab, Gunnar Trones

Giske kommune: Einingsleiar helse, Hildegunn Nesse Roald

Haram kommune: Einingsleier for helse, Kristin Molt Korsnes

Alesund kommune stiller med leder for styringsgruppa Randi Asbjernsen og kommunalsjef
Liv Stette. I tillegg kommer en sekretaer for gruppa.

Det er ikke tenkt at Sunnmere krisesenter skal delta i dette arbeidet som medlemmer av

arbeidsgruppa. Det vil imidlertid vere naturlig & trekke dem inn i arbeidet ndr vi skal sondere
interessen for en eller flere aktuelle driftsmodeller.
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Kopi av dette brevet sendes ogsé direkte til medlemmene i arbeidsutvalget, og det kalles herved
inn til forste mote i dette arbeidsutvalget onsdag 20 januar k1 1400 i 10 etasje, Alesund radhus.

Jeg héper tidspunktet kan passe.

Med hilsen

kommunalsjef
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Vedlegg: Avtale og kravspesifikasjon for drift av krisesenter 1 2010
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1. Sunnmere krisesenter skal p4 vegne av samarbeidskommunene drive et tilbud i
medhold av Lov om kommunale krisesentertilbud og statens vilkdr for & motta
tilskudd.

Senteret skal drive samme antall familieplasser som i dag for kvinner og barn.
Ovemnattings- og dagtilbud til menn (og barn) skal drives i lokaler fysisk atskilt fra
tilsvarende tilbud til kvinner (og barn). Kommunen er ansvarlig for at det etableres
titbud for menn ( og barn ) i egnede lokaliteter i 2010. I den grad tilbudet er lite

etterspurt, skal dette organiseres som et beredskapstilbud som raskt kan etableres ved
behov.

2. Lokalisering: Tilbudet til kvinner og barn skal drives fra dagens lokaler i Byfogd
Reonnebergs veg 11. Lokalene ma tilfredsstille kravene til universell utforming.
Arbeidsmiljsloven m forskrifter gjelder. I den grad det avdekkes mangler ved dagens
lokaler i henhold til gjeldende regelverk, skal dette kartiegges og meddeles
oppdragsgiver fortlapende. Det kan bli aktuelt for oppdragsgiver & utfere egne
undersgkelser for & vurdere byggets egnethet pa sikt (krav til universell utforming,
personalfasiliteter osv.) Oppdragsgiver har ansvar for intern kontroll, jf pkt. 6. Evt
mangler og nadvendige tiltak ma utredes tidlig i 2010, og det sgkes departementet om
finansiering av utbedringer innen fristen 01.04.2010.

3. Hva tilbudet skal omfatte:

3.1 Telefonvakt: Senteret skal drive en degnépen telefonvakt for rad og veiledning.
Samt evt. videreformidle henvendelser fra menn.

3.2 Midlertidig bolig: Senteret skal tilby midlertidig bolig til dem som trenger det i en
akutt-/krisefase. Botilbudet skal vaere dpent 365 dager i dret.

3.3 Dagtilbud: Personer som ikke nyttiggjer seg botilbudet, skal kunne oppsake
krisesenteret pd dagtid for opphold, rdd og veiledning. Brukere skal kunne fortsette &
nyttiggjore seg senteret som dagtilbud i en overgangsfase etter utflytting.

Jfr, pkt. 2 og 3. vedrerende kommunens ansvar.

3.4 Formidling av kontakt til det kommunale tjenesteapparatet: Senterets ansatte skal
snarest etter ankomst kartlegge den enkeltes enske om- og behov for — tjenester fra
hjemkommunen. Det skal etter gnske fra brukeren opprettes kontakt med aktuelle
kommunale tjenester, slik at brukeren far den nedvendige hjelp og stette til & bedre sin

situasjon. Voldsutsatte skal fa veiledning og hjelp til raskt & oppseke kommunenes
overgrepsmottak.

3.5 Tilbud til barn som brukere i senteret: Barn skal ses pd som individuelle brukere av
senteret, og skal ha sitt tilbud serskilt tilrettelagt etter vurdering av barnets behov.
Senteret skal i medhold av lovens §6 og Barnevernslovens § 6-4 formidle melding til




barnevernet nir det er mistanke om mishandling, omsorgssvikt eller andre forhold som
gjor at barnet trenger bistand fra barnevernet.

3.6 Tolketjenester: Senteret skal formidle tolketjenester nar dette er pdkrevd. Tildeling av
tolketjenester skal skje i henhold til egen kommunal prosedyre.

4. Bemanning og kompetanse: Senteret har i dag en fast bemanning pa 3,10 arsverk. I
tillegg kommer frivillige vakter i et omfang pa c&(2,5 &rsverk) Tidlig i 2010 skal det ¥ Yagperle -kor.
utredes omfang og kompetanse for ensket bemanning for fremtiden. Evt stillinger som  2R.12. 27 .
innvilges av statens engangsmidler skal komme 1 drift sa raskt som mulig. Kommunen
har i 2010 arbeidsgiveransvaret for slike nye medarbeidere, og partene ma etablere
tilfredsstillende ordninger for & ta i bruk evt nye &rsverk som en overgangsordning.

Nytilsettinger i dagens stillinger/ drsverk skal dreftes for utlysing og tilsetting

iverksettes. Dette for 4 sikre at kompetanse og stillingssterrelser er tilpasset fremtidige
behov.

6. Intern kontroll: Krisesenteret blir underlagt system for intern kontroll utarbeidet av

Alesund kommune. Krisesenteret skal kunne dokumentere opplegg og prosedyrer for
tilfredsstillende HMS-arbeid.
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Taushetsplikt, opplysninger til bamevernet og politiattest: Alle som jobber ved
Krisesenteret er underlagt taushetsplikt i medhold av Fvl § 13 a-e. Uten hinder av
taushetsplikten skal ansatte som har grunn til 4 tro at et barn blir mishandlet eller utsatt
for omsorgssvikt uten opphold melde dette til barnevernet, jf Lov om bamevern § 4
10-12., § 4- 24, og § 6-4. Ansatte ved krisesenteret skal legge frem politiattest, og

Krisesenteret skal dokumentere at slik attest er innhentet for samtlige som utforer
arbeid ved senteret,
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@konomi: Alesund kommune er vertskommune for Sunnmare krisesenter i 2010, og
serger for sgknad om statstilskudd. Det vises ellers til departementets rundskriv for
nermere avklaring av partenes ansvar og plikter. Vertskommunen bidrar til avklaringer
i forhold til gvrige samarbeidskommuner vedr drift i 2010.

O

Samarbeid: Det opprettes en arbeidsgruppe/et samarbeidsrad for 2010, for & sikre
rutiner og prosedyrer som er ngdvendige for 4 etablere tilfredsstillende
tjenesteproduksjon og rapportering, og for 4 implementere endringer som falge av den
nye loven og denne avtalen. Samarbeidsradet bestér av daglig leder ved Krisesenteret,

1 representant fra styret for Sunnmere Krisesenter, 2 repr. fra vertskommunen og 1
repr. fra andre kommuner.

10 Videre arbeid: Alesund kommune vil umiddelbart starte opp arbeid for & avklare
driftsmodell fra 2011 og videre. Arbeidet vil skje i samarbeid med kommunene pé

Sunnmere, og siktemalet er & fa til en felles ordning for flest mulig kommuner fra
2011,
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